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| Vocé é uma pessoa especial, corajosa e vencedora. Lembre-se que vocé é inico e merece ser feliz.
| Acredite nos seus sonhos. Aqueca as pessoas com o seu abrago e o seu carinho. Viva intensamente
| cada minuto de sua vida. Faca deste mundo um lugar mais lindo para se viver. Vocé pode muito mais
do que vocé imagina. Mantenha viva esta chama que agora arde no seu coracio. Contagie as pessoas
com essa energia positiva que existe dentro de vocé, semeando o amor e a felicidade.

Parabéns por esta conquista.

Certificamos que

Concluiu 45 horas do treinamento ConexaoG8 para o seu auto-conhecimento e
desenvolvimento pessoal e profissional.

Guaratuba, 12 a 14 de dezembro de 2008 4_‘!’&5 Q\ E

Matilde Melo
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Vocé no comando da sua

O Conexao € mais gue um treinamento € um programa de alto nivel
e exceléncia de aperfeicoamento profissional e pessoal, que emprega

modernas e multiplas técnicas de P.N.L e Coaching.
O profissional sera capaz de superar e transpor obstaculos, reconhecer e

gerenciar suas emocdes, liderar sob pressdo e lidar com o inesperado.
Sabera se comunicar e relacionar-se com eficacia, sera mais inovador e

empreendedor, tera pensamento sistémico e estratégico, com maior
tomada de decisao e planejamento, capacitando-o a gerenciar sua vida,
empresa, departamento e equipe, estando embasado a novos critérios e
habilidades, aumentando com isso sua proatividade e flexibilidade,
tornando-se um grande lider com multiplas competéncias no que diz

respeito a autoconhecimento, visdo, metas, e estratégia.

s Pelo site:
www.conexaog8.coms

Curitiba - (41) 3014
Joinville - (47) 3025-1880
e-mail: contato@econexao .com.br

Realizacao:

azico

rime Hotel
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