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À 

Ao setor: Desenvolvimento de Pessoas 

Ilmo Sr (a ) 

Gerencia de Desenvolvimento de Pessoas. 

 

Prezado(s), 

 

Tendo em vista que a Sua empresa investe em treinamentos de desenvolvimento de pessoas que 

visam aprimorar a capacitação e de seus Profissionais da Sua empresa, vimos por meio desta 

apresentar uma proposta focada no desenvolvimento de líderes e equipes. 

 

O ConexãoG8 é um programa de treinamento que trabalha com muitas competências indispensáveis a 

um líder, por se tratar de um treinamento de alto nível, tem como  filosofia a excelência de 

aperfeiçoamento pessoal e profissional, que emprega modernas e múltiplas técnicas de P.N.L. e 

Coach, com o objetivo de auxiliar no aprimoramento da inteligência emocional, identificar limites, 

compreender medos e superá-los, transformando-os em energia realizadora. 

 

O treinamento acontece fora do ambiente de estudo ou trabalho, num hotel aconchegante, distante da 

área urbana, com o acompanhamento de uma equipe altamente treinada e qualificada e toda uma 

equipe de apoio. 

 

Seguem maiores informações para seu conhecimento e análise.  

 

Colocamo-nos a disposição para quaisquer outros esclarecimentos. 

 

Atenciosamente, 

 

Matilde Melo 
Personal Coach 
Psicóloga –CRP- 12/00821 

 

Treinamento ConexãoG8 
 



 

 

Objetivo principal: 

 

Através de uma metodologia única e intensa, tem como principal objetivo despertar nos 

diretores gerentes, coordenadores, supervisores e equipe de liderança, a 

conscientização para a força do trabalho em equipe e a importância do 

autoconhecimento e da disciplina para atingir resultados extraordinários.  

 

 

Outros objetivos: 

 

� Capacitar e aprimorar diretores gestores, líderes e equipes em suas competência 

essenciais para superar e transpor obstáculos. 

� Disponibiliza ferramentas para potencializar ainda mais suas habilidades, no que 

tange a área de estratégias, planejamento, e superação. 

� Reconhecer e gerenciar emoções. 

� Liderar sob pressão. 

� Lidar com o inesperado. 

� Buscar no desafio, um aliado para desenvolver critérios e habilidades no que diz 

respeito a estabelecer objetivos e metas, transformando-se em um gestor 

diferenciado dentro da instituição. 

� Permitir um crescimento de excelência na vida profissional e pessoal. 

 

 

Técnicas utilizadas e conteúdo programático 
 



 

 

� Programa totalmente vivencial, 

� Técnicas de Coaching, Análise Transacional e P.N.L., 

� Estabelecimento de metas e focos de controle, 

� Modelos mentais e visão estratégica, 

� Exercícios de inteligência emocional, 

� Experiências de auto-estima e amor incondicional, 

� Simulação de situações reais, 

� Vivência intensiva das emoções, 

� Situações de competição e stress. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alguns Aprendizados 
 

 



 

 

� Enfrenta suas limitações e expande suas habilidades profissionais e pessoais, 

� Estabelece novos paradigmas para o sucesso e a excelência pessoal, 

�  Desenvolve a habilidade de se posicionar-se diante de obstáculos, 

� Realiza o estabelecimento de metas e objetivos futuros, 

� Aprende a transformar o medo e a insegurança em energia de superação e 

direcioná-la para a concretização de seus objetivos, 

� Transforma a realização de sonhos, metas e pensamentos em ação, 

� Renova o próprio vigor, a energia e a vitalidade e expande a autoconfiança, a 

auto-estima e o entusiasmo, 

� Exercita como viver o momento presente, 

� Constrói um novo cenário para sua vida pessoal e profissional, 

� Estabelece uma nova rede de contatos e amizades sinceras, 

� Descobre ou relembra que Deus criou um único ser, o mais perfeito para viver a 

sua vida... Você! 

 

 

 

Algumas Vantagens e Benefícios 
 

 



 

Fazer o ConexãoG8 é poder contar também com grandes vantagens, é apoiar valores 

imprescindíveis para a alta sustentação do nosso meio, a sustentabilidade; 

Projeto sustentabilidade é um conceito sistêmico, relacionado com a continuidade,  

que trabalha com a seguinte visão: ser economicamente viável, socialmente justo e 

ecologicamente correto. 

A sustentabilidade pode abranger vários níveis de organização, desde a vizinhança local 

até o planeta inteiro. 

Acreditamos que desenvolvimento sustentável é um processo que começa dentro das 

empresas, e estendendo-se para cada pessoa. 

Por meio do comprometimento pessoal, poderá ser construído um futuro sustentável, 

pela soma de esforços individuais e do exercício da cidadania. 

O ConexãoG8 busca viver em um mundo em que o exercício da cidadania, a inclusão 

social, a transparência econômica, a diversidade e o respeito ao meio ambiente façam 

parte do cotidiano das pessoas e das corporações. 

 Para construir esse mundo, o comprometimento pessoal é fundamental. 

 
O ConexãoG8 entende que um futuro sustentável depende das somas de esforços. 

 

 Sendo assim alem de poder proporcionar um grande crescimento na liderança 

empresarial e pessoal, citados nos tópicos acima (Objetivos e Aprendizados), você 

passa a ter um suporte de 80 dias pos treinamento para quaisquer esclarecimentos, 

aconselhamentos e solucionamentos.  

Passa a contar com um canal de divulgação, para fortalecimento da sua imagem e 

produto, na área de parceiros do portal www.conexaog8.com.br, que visa a proporcionar 

descontos e produtos especiais oferecidos pelas empresas parceiras do ConexãoG8 a 

toda a família G8. 



 

• 80 dias de suporte; - esclarecimentos, e solucionamentos sobre duvidas da 

utilização das ferramentas e de todo aprendizado apresentado no treinamento. 

 

• Projeto Sustentabilidade Sou gente que faz; - Visão economicamente viável, 

socialmente justa e ecologicamente correta. 

 

• Divulgação da marca e produtos da sua empresa; - Fortalecer a imagem e criar 

laços de integridade e amizade. 

 

• Produtos, descontos e ofertas especiais; - Promover a exclusividade, e 

fidelização para todos os G8´s. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipe de Trabalho  
 



 

 

O ConexãoG8 conta com uma equipe altamente treinada, qualificada e experiente que 

desempenha um papel decisivo no autodesenvolvimento e na busca do melhor para 

cada participante em cada treinamento. 

� Coach, 

� Psicóloga. 

� Médico, 

� Pedagoga. 

� Equipe de apoio. 
 

 

 

Local do Treinamento  
 

 

 

O ideal para o Treinamento ConexãoG8 é que seja realizado em um hotel 

aconchegante, distante da agitação urbana e que ofereça a infra-estrutura necessária 

para o bom desenvolvimento do programa. 

 

Nossos últimos eventos foram realizados em Guaratuba – PR, nos hotéis:  

� Spazio Marine Hotel – www.spaziomarinehotel.com.br  

� Hotel Villa Real: www.villareal.com.br. 
Obs. Anexo fotos do hotel e do último evento 

 

 

Carga horária 
 



 

 

O ConexãoG8 é um treinamento de imersão, que acontece normalmente num final de 

semana, e que inicia na sexta-feira com a entrada no hotel liberada a partir das 17 horas 

e a partir das 19 horas é servido o jantar.  Às 21 horas é o início do treinamento. O 

término é no domingo, às 18 horas. São 45 horas de treinamento, totalmente vivencial. 

 

A carga horária é equivalente a 35 horas/aula, reconhecido pelo MEC através da 

portaria 008/2002/SED/SC. 

 

Visando atende-los da melhor forma, o ConexãoG8 estuda outras possibilidades para 

atender e se adaptar as necessidades da sua instituição. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datas 
 

 



As datas deverão ser negociadas e agendadas com no mínimo 90 dias de antecedência.  
 

 

 

Número de participantes 
 

 

O ConexãoG8 poderá ser realizado com o número máximo de 30 participantes.  

 

Investimento 
  

 

 

Ver condições em anexo. 

 
 

Formas de pagamento 
 

 

 

À definir, de acordo com a proposta e necessidades do cliente.  

 

 

 

 

 

 

Alguns depoimentos 
 

 



"Esse treinamento representa um encontro, uma descoberta e o recomeço de uma nova vida! O 
que eu procurava para combater meus medos, curar uma ferida. Nunca tinha me dado conta do 
que eu era. Hoje digo que estou mais do que disposta a encarar minha vida como a coisa mais 
preciosa, com a coragem a flor da pele! Você é especial, existe alguém que te ama, te respeita, te 
quer muito bem, te quer dentro da Família G8! Se deixe conhecer, se completar! 
Rafaela Damazio Muller 
Assistente de RH  
Univille 
 
"Este treinamento vivencial é completo e profundo. Só quem tem coragem para conhecer suas 
emoções é que tem coragem para conquistar o desconhecido!" Você pode optar entre ser 
comandado por seus impulsos ou controlar suas ações através das competências que você tem e 
ainda não as descobriu.  G8: a diferença entre "querer ser" e "ser". 
Pedro Norberto Grebogy 
Coordenador de Negócios  
SESI – UNINDUS 

 

“Impossível expressar em palavras tudo o que representou este treinamento, é indescritível. 
Descobrir-me e conhecer minhas qualidades e meu potencial sem limites, este foi o meu maior 
presente. Equipe G8, meu agradecimento pelo carinho, por acreditarem em mim e por meu 
desenvolvimento! Quem é você? Redescubra todo o seu potencial, supere seus desafios, saiba 
que você é capaz e pode tudo. Venha ser um G8. Você faz a diferença e pode fazer ainda mais!" 
Carla Ramos dos Santos 
Analista de RH  
Univille 
 
"Um crescimento muito grande, me fez ver o grande potencial que tenho, quando sei lidar com 
minhas emoções. Recomendo à todos que buscam crescimento em todos os sentidos!" 
Jaime Jabob de Souza 
Professor 
Sociesc/ IST 
 
"Entrar no meu interior, alma; sentir o que posso mudar ou fazer, para ser ainda melhor, representa 
este treinamento mais um momento de reflexão e de afirmação de algumas características 
pessoais" 
Anelisio Machado 
Diretor 
Assessoritec – Faculdade e tecnólogia 
 
¨Um desabrochar, um novo início fantástico que terá o maior bem da convicção que sou 
abençoada, que poderei conquistar e aprender tudo que eu quiser, pois sou filha de Deus. Que 
essa luz se fortificou e me libertou das minhas sombras!” 
Michele Bernardes 
Psicóloga 
Consultório de Terapia Cognitiva 
 

Coach Responsável 
 

 



Matilde Melo é Psicóloga e Coach, experiência de 20 anos, atuando em Santa Catarina 

e Paraná, trabalhando com:  

 

 

� Executive e CEO Coaching. 

� Coaching individual e equipes.   

� Outplacement. 

 

 

 

Além de ministrar cursos e palestras na área comportamental, consultoria executiva, 

sensibilização e treinamentos in company é também a mentora do Treinamento 

ConexãoG8. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Matilde Melo -  Mini currículo 
 

 



� Formação em Dinâmicas dos Grupos 

Pela S.B.D.G – Sociedade Brasileira de Dinâmicas dos Grupos 

� Formação em Coaching Integrado  

com certificação Internacional pelo ICI – Integrated Coaching Institute. 

� Master Practitioner em PNL 

Programação Neurolinguística  

� Pós-graduação em Gestão de Negócios 

Universidade Castelo Branco  

� Formação de Capacitação para Metodologia de Ensino para Curso Superior 

Universidade Castelo Branco - INPG – Instituto Nacional de Pós-graduação 

� Pós-graduação em Psicomotricidade  

(Adolescentes e Adultos) 

� Formação em Psicologia  

(Bacharelado e Licenciatura) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alguns clientes e parceiros 
 



 

  

 

 

 

 

Contatos 
 



Sites: 
 

www.conexaog8.com.br 

www.matildemelo.com.br 

 

Fones: 

 

Curitiba – PR: (41) 3014-1880 

Joinville – SC: (47) 3025-1880 

 

E-mails:  

 

matildemelo@matildemelo.com.br – Matilde Melo – Coach 

osmar@conexãog8.com.br – Consultor de novos negócios PR/ SC. 

contato@conexãog8.com.br – Elisa Sepúlveda – Gerente Comercial. 

 

MSN: 

 

matildemelo@matildemelo.com.br 

osmar@conexao8.com.br 

conexaog8@conexaog8.com.br 

 

 

 

 

 

FOTOS DO HOTEL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOS DO EVENTO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICADO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Folder Eletrônico 



 

 

 

 

 

 


